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RICHIESTA DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA-COLLABORATORI SCOLASTICI
PON CITTA METROPOLITANA 2014-2020 - Asse 7 — ripresa sociale, economica e occupazionale. Obiettivo specifico
7.1 - Azione 7.1.1 — Incremento di servizi e iniziative di sostegno per i segmenti piu fragili delle comunita. Progetto
CA7.1.1. e “Contribuzioni a favore delle autonomie scolastiche, delle scuole paritarie e degli asili per la realizzazione
di “Progetti finalizzati a fornire un’educazione equa, inclusiva e opportuna di apprendimento per tutti”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
de lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO che il CPIA 1, a seguito della Determinazione n. 8677 del 20.12.2022 Del
Dirigente, e risultato tra i beneficiari del contributo di € 80.000,00 a valere sul progetto REACT EU
- PON METRO 2014 - 2020 - PIANO OPERATIVO CITTA DI CAGLIARI - ASSE 7: OBIETTIVO SPECIFICO
7.1-AZIONE 7.1.1 - PROGETTO CA7.1.1.E

VISTO il DPR 263/2012, Regolamento di avvio dei CPIA;
VISTO il D.I. 12 marzo 2015, Linee guida CPIA;
VISTO il PTOF CPIA n. 1 Cagliari per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTO il Programma annuale 2023 approvato con la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del
23/12/2022;

CONSIDERATO che il progetto PON CITTA METROPOLITANA 2014-2020 - Asse 7 ripresa sociale,
economica e occupazionale. Obiettivo specifico 7.1 — Azione 7.1.1 — Incremento di servizi e
iniziative di sostegno per i segmenti piu fragili delle comunita. Progetto CA7.1.1. e “Contribuzioni
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a favore delle autonomie scolastiche, delle scuole paritarie e degli asili per la realizzazione di
“Progetti finalizzati a fornire un’educazione equa, inclusiva e opportuna di apprendimento per
tutti” prevede I'impiego di personale ATA Collaboratore scolastico;

RILEVATO che le attivita del personale interno possono riguardare soltanto attivita prestate oltre
il regolare orario di servizio;

VISTA la necessita di reperire collaboratori scolastici in numero adeguato;

RICHIEDE LA DISPONIBILITA’

Da parte dei collaboratori scolastici dei distretti 22 e 23 per I'effettuazione di ore aggiuntive
per attivita di apertura/chiusura dei plessi, sorveglianza e pulizia locali in base al calendario.

| collaboratori scolastici che intendono partecipare alla realizzazione del progetto potranno di-
chiarare la loro disponibilita utilizzando il modello allegato A, da inviare via mail alla segreteria
dell’istituto o da consegnare a mano entro e non oltre le ore 14.00 del 14 marzo 2023.

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno retribuiti sulla base delle
attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di pre-
senza e/o verbali. Le prestazioni del personale ATA saranno retribuite con I'importo lordo previsto
dal vigente CCNL/comparto scuola per ogni ora di incarico effettivamente prestata, tenendo
conto degli importi finanziati e autorizzati, e comprende i compiti previsti dall’incarico.

| compensi sono fissi e corrisposti per le ore aggiuntive effettivamente svolte e ammontano ad
euro 12,50 lordo dipendente per ogni ora prestata per la figura del collaboratore scolastico.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giuseppe Ennas
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